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中国五矿集团（唐山曹妃甸）矿石控股有限公司                                   人力资源体系文件

职位申请书
EMPLOYMENT APPLICATION

填报日期：　　　年　　月　　日　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　编号：（　       　）
	申请职位          第一选择                         第二选择
Position Applied    1st Choice                          2 nd Choice                 
[image: image1.jpg]是否愿意根据工作需要安排不同的职位？    是 Yes          否 No

Could you work in different position according to needs of the company?

您目前的薪资             期望薪资                   可到岗时间            
Salary by now             Salary Expected              Available Date              
	照片
Photo 


个人资料 Personal Information

	中文名                            英文名                           出生日期
Chinese Name                      English Name                      Date of Birth                 

性别            民族              户口所在地                       籍贯
Gender         Nationality          Domicile                          Native place                  

身高            体重             健康状况               政治面目
Height      cm  Weight       kg  Health Status            Party/League Member or not                            
婚姻状况                 子女人数                 近1年是否准备再次生育
Marital Status              Number of children         Whether or not to give birth again within a year             
家庭电话                   手机                         电子邮件
Home Tel                   Mobile Phone                  Email                                  

家庭地址                                                邮编
Home Add.                                               Zip Code                               

身份证号                         紧急情况联系人                   电话
ID No.                          Emergency contact                Phone Number                 

	1. 最高学历（录用决定性条件）           专业（录用决定性条件）
Level of Education                     Major                       
2. 外语语种                   等级               熟练程度       （熟练      一般      较差）
Foreign Language              Grade              proficiency level  ○ Good   ○ Fair   ○ Poor
3. 驾照种类 Driving License      A         B       C       D

4. 其他技能（请详细填写Pls Specify）                 资格证书
Other Skills                                         Certificate                                   

	1.是否与其它用人单位签订有《保密与竞业禁止协议》（录用决定性条件）：
Whether any Confidentiality Non-compete Agreement is signed with other employers or not?                           
2.是否存在因严重违纪等原因被其他用人单位辞退的情形（录用决定性条件）：
Whether there is any dismission by other employers because of serious violation of discipline and other reasons or not？                          
3.是否与其他用人单位曾经或正在发生劳动纠纷（录用决定性条件）：
Whether there is or was any labor dispute with other employers or not？                               
4.是否受过刑事处罚（录用决定性条件）：
Whether any criminal punishment has been imposed or not?                                                       
5.是否系失信被执行人（录用决定性条件）：
Whether is a person subject to enforcement due to breach of faith or not?                                                             
6.您的健康状况如何，您得过什么大病吗，得过什么传染病，做过什么手术？
What about your health status? Have you seriously been ill or had surgery? And infection disease?
                                                                                                


工作经历 Employment Record（录用决定性条件）
	任职时间
Employment Period
	单位名称
Company Name
	职务
Position
	税前月薪
Net Monthly Salary
	离职原因
Reason for Leaving
	证明人及电话
Attest ant and Phone

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


教育经历Education (请从最高学历填起 Pls start from high school) （录用决定性条件）
	起止时间
Education period
	学校名称
Name of School
	专业
Major
	教育形式
Educational Form


	学历
Whether Graduated
	学位
Degree

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


培训经历Training

	培训课程
Training Course
	培训机构及所在地
Name and Add. of

Training Center
	起止时间
Training period
	培训内容
Training Details
	证书
Certificates

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


个人自评 Personal Statement 

	1.请分析您的性格特点（Pls analysis yourself）：
2.学习工作期间业绩（Performance during Learning and Work）：


宣言 Declaration：
本人承诺上表所填事项均详实可靠，愿接受公司对所填资料进行核实，如有虚假不诚实行为，公司有权立即与我解除劳动合同并且不支付任何补偿金或赔偿金。同时在确定入职前，授权公司对本人进行背景调查。
All I have stated in this job application are true and correct and can be verified by the Company. The company is entitled to terminate immediately the labor contract with me and don't need to pay any compensation if any false and dishonest act is found. At the same time the company is authorized to conduct background check on me before confirmation of my entry.
申请人签名                                                 日期
APPLICANT’S SIGNATURE                                   DATE                                  



























