
廊坊师范学院2018年公开招聘

应聘材料要求

请进入复审环节的应聘人员认真准备下列材料，按序号顺序整理好后以长尾夹固定（不必装订）。第三、四项材料只固定复印件即可，但必须携带原件，复审时一同提交。

一、廊坊师范学院公开招聘工作人员报名表
二、个人简历

三、各类证书（请列出目录再附复印件）：

1、身份证。

2、2017年、2018年未就业毕业生请提供就业推荐表和就业协议书。

3、学历学位证明：包括硕士和本科阶段的下列材料，每一阶段分别按如下顺序整理：

（1）学信网《教育部学历证书电子注册备案表》（未毕业者提供学信网《教育部学籍在线验证报告》）

（2）毕业证书

（3）学位证书

（4）成绩单(要求加盖学校主管部门公章)

4、资历证明：003号岗位中课程与教学论或学科教学方向的考生须提供24个月以上的中学教学经历证明，效力按下列顺序递减：①档案所在单位出具的查档证明，②聘用合同，③任教单位出具的证明。

5、专业（资格）证书：写明何年何月由何单位颁发的何种专业（资格）证书。
   6、获奖证书：按照级别由高到低顺序，写明何年何月由何单位颁发的何种奖项、称号。

四、专业成果相关材料（请列出目录再附复印件）：

1、论文：写明论文题目、发表刊物、发表时间（刊物期次）、作者排名；

2、著作：写明著作名称、出版社名称、出版时间、本人承担任务；

3、科研项目：写明科研项目名称、立项时间、批准立项部门或项目级别、本人角色或本人承担的任务、结项时间、取得成果情况。

五、承诺书：承诺内容需本人亲笔抄写并签名。

注意：

1、上述材料中的第一、二项和第三项前4项为必审材料，缺一不可。

2、系统填报、表格填写和所提供材料呈现的信息必须完全一致，信息不完全或不准确的视为弄虚作假，按公告有关规定处理。

